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= 1. Datos de identificacion

DATOS DE LA ASIGNATURA

+34 963 156 700

+34 961 922 530

Centro Escola d’Art i Superior de Disseny de Valéncia

Titulo Titulo de Grado en Ensefanzas Artisticas Superiores

Departamento Disefio de Moda

Mail del departamento @easdvalencia.com

Asignatura Disefiando Performance

Web easdvalencia.com

Horario Consultar web EASD Valencia

Lugar imparticion Velluters Horas semanales 5

Cadigo Créditos ECTS 6

Ciclo Curso 42

Duracion Semestral Idioma Castellano/Vvalenciano

Tipo de formacion Optativa Zisﬁ)gniiu A gg://: zzizir::jil

DATOS DEL PROFESORADO

rDec:;)eonnt:z:Ele /s Amparo Pardo Cuenca

Correo electronico apardo@easdvalencia.com

Horario tutorias a demanda

Lugar de tutorias En el aula de clase
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- 2. Objetivos generales y contribucion de la asignatura
al perfil profesional de la titulacion

El objetivo principal de la asignatura optativa Disefiando Performance es nutrir el perfil

profesional de nuestra titulacion mas alla del compartimento de una especialidad, buscando
el mestizaje entre los distintos disefios con el arte y la performance a través de un proyecto
real, acercando al alumnado a los ambitos donde puede desarrollar su actividad profesional.

El objetivo es realizar un proyecto de escuela y extra-escolar a la vez, es decir, un proyecto a
través de una experiencia docente. Este proyecto debera publicitar la comunicacion de la
excelencia de la EASD-Valéncia. La persona docente dirige pedagogicamente haciendo
equipo y definiendo el proyecto a medida que avanzan las clases. La persona docente junto
al alumnado encontrara financiacion de entidades y empresas, siempre respaldados por
sub-direccion EASD-Valéncia.

En primer lugar se establecera el marco de trabajo y los requisitos tedricos y conceptuales
en el que se emplaza este tipo de proyecto, haciendo especial introspeccion en la posicion
de Valencia como ciudad destacada en Disefio. EL marco tedrico estudiard el paisaje entre
disefio, arte, performance, el estudiantado de disefo, juventud y necesidades sociales. Se
analizaran y disefiaran tanto las estrategias como las herramientas mas apropiadas para
abordarlo y materializarlo.

El alumnado matriculado llevara a cabo un proyecto de ambito colaborativo tutelado por la
persona docente en varias fases diferenciadas, que van desde la planificacion y la ejecucién
practica en contextos reales, hasta la exhibicion del resultado, con el objetivo de dominar las
herramientas conceptuales, metodolégicas y técnicas de creacién, planificacion y
materializacién de proyectos profesionales en el ambito interdisciplinar.

- 3. Conocimientos previos recomendados

Los exigidos por la ley.

- 4. Competencias de la asignatura

Se presentan a continuacion las competencias a cuyo logro contribuye la asignatura de
Diseiiando Performance.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

cT2 Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla
adecuadamente.
cT3 Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del
trabajo que se realiza.
CT7 Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en
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equipo.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos

cre culturales diversos.
CT11 Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la
apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.
CT14 Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos,
ideas y soluciones viables.
CTI5 Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el
espiritu emprendedor en el ejercicio profesional.
Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el
CT16 patrimonio cultural y medioambiental. Mejora de la calidad de vida y del medio

ambiente y su capacidad para generar identidad, innovacion y calidad en
la produccion.

COMPETENCIAS GENERALES

Concebir, planificar y desarrollar proyectos de disefio de acuerdo con los

cal requisitos y condicionamientos técnicos, funcionales, estéticos y comunicativos.
CG1 Valorar la dimension del disefio como valor de igualdad y de inclusidn social, y como
4 transmisor de valores culturales.

CG1 Conocer procesos y materiales y coordinar la propia intervencion con otros

5 profesionales, segun las secuencias y grados de compatibilidad.

CG1 Plantear, evaluar y desarrollar estrategias de aprendizaje adecuadas al

7 logro de objetivos personales y profesionales.

CG1 . - . . s

9 Demostrar capacidad critica y saber plantear estrategias de investigacion.

CG1 Comprender el comportamiento de los elementos que intervienen en el

9 proceso comunicativo, dominar los recursos tecnolégicos de comunicacion y

valorar su influencia en los procesos y productos del diseiio.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE2 Dominar los recursos formales de la expresion y la comunicacion visual.
CE4 Dominar los procedimientos de creacion de codigos comunicativos.
CEG Fundamentar el proceso creativo en estrategias de investigacion,
metodoldgicas y estéticas.
CES Resolver los problemas estéticos, funcionales, técnicos y de realizacién que se planteen
durante el desarrollo y ejecucién del proyecto.
CEMNM Dominar los recursos tecnolégicos de la comunicacion visual.
CE14 Comprender el marco legal y reglamentario que regula la actividad
profesional, la seguridad y salud laboral y la propiedad intelectual e industrial.
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Reflexionar sobre la influencia social positiva del disefo, valorar su
CE15 incidencia en la mejora de la calidad de vida y del medio ambiente y su capacidad
para generar identidad, innovacién y calidad en la produccidn.

- 5. Resultados de aprendizaje

RESULTADOS DE APRENDIZAJE COMPETENCIAS
RELACIONADAS

R1 - Trabaja bajo la tutela de la persona docente, en colaboracién
con toda la clase, grupos de personas y/o colectivos CG1, CE6, CE14, CE15, CT2,
interdisciplinares de manera planificada y organizada, con CT1N, CT15
sensibilidad social y cultural.

R2 - Se coordina en la fase de investigacion con el grupo y ofrece al

mismo su proceso creativo, elige la solucion mas adecuada a los
condicionantes del proyecto justificando la eleccion para CG15, CG17, CT3, CT9
generar ideas, conceptos e imagenes con perspectiva de género

y respeto al medio ambiente y a la imagen de la EASD-Valéncia.

R3 - Conoce y desarrolla estrategias narrativas coherentes a las
diferentes tipologias de disefio, formalizando un proyecto
interdisciplinar segun la metodologia de proyecto propuesta, CG19, CE2, CES8, CT14,
dotandolo de las variables funcionales, estéticas y técnicas mas CT16
adecuadas, ayudandose de la performance como soporte de

generacion y comunicacion.

R4

Defiende en una memoria grupal y oralmente el proyecto,
usando los recursos visuales adecuados, dando informacion
pertinente y significativa de todo el trabajo colaborativo,
analizandolo de manera constructiva, aportando posibles CG20, CE4, CEN, CT7
soluciones a los errores detectados como resultado del analisis
y contestando a las preguntas que se le planteen de manera
concreta.

R5 - Se tiene en cuenta la perspectiva de género en el desarrollo de
los proyectos, actividades o trabajos: se utiliza el lenguaje
inclusivo, no se utilizan imagenes sexistas, se tiene en cuenta la

diversidad.

CG14, CTN

“Se permite el uso de inteligencia artificial (IA) en los trabajos académicos siempre
que se indique claramente qué herramientas se han utilizado y con qué propdsito
(busqueda, redaccién, correccion, etc.). La evaluacion priorizara la comprensién, el
pensamiento critico y la aportacién personal del estudiante. El uso no declarado o
que sustituya la autoria sera penalizado segun el reglamento del centro.”
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= 6.

Contenidos

Tema 1. Introduccidn al proyecto interdisciplinar y colaborativo. Proyectos relevantes
desde la EASD-Valéncia. Reflexiones filosoficas e interdisciplinares. ¢Quienes somos?,
équé es lo que queremos proyectar?, ;qué podemos hacer desde la EASD-Valéncia?
Deseos, acuerdos consensuados, cronograma de la asignatura.

Tema 2. Busqueda de patrocinadores y colaboradores. Entrevistas. Mecenazgo.
Convenios con entidades de utilidad publica en el sector de la cultura.
Colaboraciones con Entidades Sin Fines Lucrativos ESFL. Posibles colaboraciones con
la empresa y en especial la valenciana.

Tema 3. El briefing y contexto social del proyecto Disefiando Performance. Alcance
del proyecto, referentes especificos. Definicion del proyecto. Necesidades y espacios.

Tema 4. Metodologia del proyecto Diseiiando Performance. Marco tedrico. Creatividad
y aspectos técnicos. Fases del proyecto. Planificacion general y temporalizacion
especifica de las diversas necesidades del proyecto.

Tema 5. Distribucion y coordinacion de tareas de nuestro proyecto Disefiando
Performance. Reparto equilibrado y planes de accién.

Tema 6. Comunicacion y difusion de nuestro proyecto Disefiando Performance.
Dossier de proceso. Memoria grupal del proyecto. Cartel. Video del proceso y de la
performance.

Tema 7. Puesta en escena de nuestro proyecto. Necesidades humanas y técnicas.
Permisos. Seleccidon de espacio. Montaje. Performance. Grafico. Video. Foto. Medios
de comunicacién.

= 7. Volumen de trabajo/ Metodologia

71 Actividades de trabajo presencial

.. Volumen

Relacion con los trabaio

ACTIVIDADES Metodologia de enseiianza-aprendizaje Resultados de (en ne hOJI’aS o
Aprendizaje §
P Y ECTS)
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Clase presencial

Exposicidon de contenidos por parte del
profesorado o en seminarios, analisis de
competencias, explicacion y demostracion de
capacidades, habilidades y conocimientos en el
aula.

RA1, RA3, RA5

12

Clases practicas

Sesiones de trabajo grupal en grupos
supervisadas por el o la docente. Estudio de
casos, proyectos, talleres, problemas, estudio de
campo, aula de informatica, laboratorio, visitas a
exposiciones/ conciertos/
representaciones/audiciones..., busqueda de
datos, bibliotecas, en Internet, etc.

Construccion significativa del conocimiento a
través de la interaccion y actividad del alumnado.

RA1, RA2, RA3,
RAS5

30

Exposicion trabajo
en grupo

Aplicacion de conocimientos interdisciplinares.

RA1, RA2, RAS,
RA4, RA5

Tutoria

Atencidn personalizada y en pequefio grupo.
Periodo de instruccién y/o orientacién realizado
por un tutor o tutora con el objetivo de revisar y
discutir los materiales y temas presentados en
las clases, seminarios, talleres, lecturas,
realizacion de trabajos, proyectos, etc.

RA1, RA4

Evaluacion

Conjunto de pruebas (orales y/o escritas)
empleadas en la evaluacion inicial o formativa del
alumnado.

RA1, RA2, RA4

SUBTOTAL

60

7.2 Actividades de trabajo autonomo

Trabajo autdonomo

Estudio del alumno o alumna: preparacion y
practica individual de lecturas, textos,
interpretaciones, ensayos, resolucion de
problemas, proyectos, seminarios, talleres,
trabajos, memorias,... para exponer o entregar
durante las clases tedricas, clases practicas y/o
tutorias de pequeio grupo.

RA2, RA3, RA5

20

Estudio practico

Preparacion en grupo de lecturas, textos,
interpretaciones, ensayos, resolucion de
problemas, proyectos, seminarios, talleres,
trabajos, memorias,... para exponer o entregar
durante las clases tedricas, clases practicas y/o
tutorias de pequeio grupo.

RA3, RA4

65

Actividades
complementarias

Preparacion y asistencia a actividades
complementarias como talleres, congresos,
conferencias,...

RA2

SUBTOTAL

920

TOTAL

150

-» 8. Recursos
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Recursos aportados por el centro:
Aula con proyector y sistema de audio.
Conexidn a internet.

Ordenadores y software.

Plato fotografico.

Otros aportados por colaboradores.

Recursos aportados por el alumno:
Equipo fotografico.

Ordenadores portatiles.

Otros puntuales.

= 9. Evaluacion

9.1 Convocatoria ordinaria

9.1.1 Alumnado con evaluacion continua

Resultados de

INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE EVALUACION/ CALIFICACION .
Aprendizaje evaluados

Evaluacion inicial:

En los primeros dias de clase. Se realizara de forma natural, en grupo y de
manera oral, con el propdsito de verificar el nivel de preparacion de los
alumnos para enfrentarse a los resultados de aprendizaje pretendidos.

Evaluacion formativa:

Trabajos individuales y/o grupales parciales de caracter practico coherentes
con los contenidos de la asignatura.

El Instrumento de evaluacion empleado sera una lista de chequeo en la que
se reflejara la consecucion o no de los resultados de aprendizaje. La suma de

los mismos formaran parte del Dossier de Proceso. RA1, RA2, RA3,

Evaluacion final: RA4, RA5S

1. Trabajo reflejado en el Dossier de Proceso del trabajo personal realizado en
el proyecto colaborativo Disefiando Performance. (50%)

2. Trabajo reflejado en la Memoria de Comunicacion del Proyecto (Dossier,
grafico y video) del proyecto colaborativo Disefiando Performance. (50%)

El Instrumento de evaluacion empleado sera una rubrica en la que se
especificaran los criterios de calificacion y su ponderacion.
Este instrumento de evaluacion sera dado a conocer a los y las estudiantes.

9.1.2 Alumnado con pérdida de evaluacion continua (+20% faltas asistencia)

INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE EVALUACION/ CALIFICACION Resultados de
Aprendizaje evaluados
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o

Evaluacion final:

1.

Trabajo reflejado en el Dossier de Proceso del trabajo personal realizado en el
proyecto colaborativo Disefiando Performance. Se incluyen los trabajos
individuales y/o grupales parciales de caracter practico coherentes con los
contenidos de la asignatura. (50%)

2. Trabajo reflejado en la Memoria de Comunicacion del Proyecto (Dossier,
grafico y video) del proyecto colaborativo Disefiando Performance. (50%)

El Instrumento de evaluacion empleado sera una rubrica en la que se
especificaran los criterios de calificacién y su ponderacion.

RA1, RA2, RA3,
RA4, RA5

9.2 Convocatoria extraordinaria

9.21 Alumnado con evaluacion continua

INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE EVALUACION/ CALIFICACION

Resultados de
Aprendizaje evaluados

Evaluacion final:

1. Dossier de proceso del trabajo individual realizado en el proyecto
colaborativo Diseiiando Performance. (50%)

2. Memoria de Comunicacion del Proyecto (Dossier, grafico y video) del
proyecto colaborativo Disefnando Performance. (50%)

El Instrumento de evaluacion empleado sera una rubrica en la que se
especificaran los criterios de calificacion y su ponderacion.

RA1, RA2, RA3,
RA4, RA5

9.2.2 Alumnado con pérdida de evaluacion continua (+20% faltas asistencia)

INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE EVALUACION/ CALIFICACION

Resultados de
Aprendizaje evaluados

Evaluacion final:

1. Dossier de Proceso. Convocatoria extraordinaria con pérdida de evaluacion
continua: (40%).

2. Memoria de Comunicacion del Proyecto (Dossier, grafico y video) del
proyecto colaborativo Disefiando Performance. Convocatoria extraordinaria
con pérdida de evaluacion continua: (40%).

3. Examen sobre los contenidos impartidos en el aula en la Convocatoria
extraordinaria con pérdida de evaluacion continua: (20%.).

El Instrumento de evaluacion empleado sera una rubrica en la que se
especificaran los criterios de calificacion y su ponderacion.

RA1, RA2, RA3,
RA4, RA5
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Bibliografia complementaria sera especificada al definir el proyecto a trabajar.
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